(BL 1802p.00849 01/2026)
EDITAL PARA A ATRIBUIÇÃO DE BOLSAS NO ÂMBITO DE PROJECTOS E INSTITUIÇÕES DE I&D
Título: Identificação da tipologia de bolsa oferecida e número de vagas
Encontra-se aberto concurso para a atribuição de uma Bolsa de Pós-Doc no âmbito do Modelação Hidrogeológica e Gestão de Riscos de Contaminação dos Sistemas Aquíferos /CERENA (1802P.00849), financiado por fundos privados através da empresa Redcorp, nas seguintes condições:
Área Científica: Engenharia de recursos minerais e energéticos
Requisitos de admissão: Doutoramento em Recursos da Terra ou Energia, ou área afim.
(indicar a habilitação académica necessária, bem como a experiência exigida em investigação e outros requisitos de admissão, incluindo factores preferenciais)
Plano de trabalhos: O principal objetivo do plano de trabalhos é o desenvolvimento de um modelo hidrogeológico numérico e de transporte (fluxo e qualidade) para a área da Lagoa Salgada (REDCORP), de modo a avaliar os impactos da bombagem do aquífero profundo e o risco de contaminação dos aquíferos intermédio e superficial em caso de derrame à superfície de água contaminada. O estudo baseia-se no modelo conceptual hidrogeológico atualizado e nos dados mais recentes de piezometria e hidrogeoquímica, sem necessidade de nova campanha de campo. O modelo numérico integrará os três sistemas aquíferos — profundo, intermédio e superficial — permitindo quantificar o rebaixamento esperado, simular cenários de transporte de contaminantes e avaliar a probabilidade, magnitude e extensão dos impactos potenciais.
(apresentar um resumo dos trabalhos a desenvolver e dos objectivos a atingir)
Legislação e regulamentação aplicável: Lei Nº. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigação Científica); Regulamento da Formação Avançada e Qualificação de Recursos Humanos 2010.
(indicar outros regulamentos próprios, quando aplicável)
Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no(a) CERENA (denominação da unidade de investigação) do(a) IST (denominação da instituição de acolhimento), sob a orientação científica do Professor(a)/Doutor(a) Maria João Pereira
Duração da(s) bolsa(s): A bolsa terá à duração de 6. meses, com início previsto em Outubro (mês) de 2026 (ano). O contrato de bolsa poderá ser renovado até ao máximo de 3 meses.
Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a € 1901, conforme tabela de valores das bolsas atribuídas directamente pela FCT, I.P. no País (http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores). 
(Nota: acrescentar, sempre que aplicável, outras componentes financeiras, periodicidade e modo de pagamento da(s) bolsa(s))
Métodos de selecção: Os métodos de selecção a utilizar serão os seguintes: avaliação curricular e entrevista, com a respectiva valoração de 70% e 30% (indicar os valores atribuídos a cada método e sua ponderação percentual).
Composição do Júri de Selecção: 
Leonardo Azevedo (Presidente)
Maria João Pereira
Amélia Dionísio
Forma de publicitação/notificação dos resultados: Todos os candidatos serão notificados através de email do Resultado Final da Avaliação.
Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no período de 08/10/2026 a 15/10/2026
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio dos seguintes documentos: Formulário ADIST B1 – Candidatura a Bolsa de Investigação (www.adist.pt), Curriculum Vitae e certificado de habilitações, e deverão ser enviadas via email: careers@cerena.tecnico.ulisboa.pt.
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